
ФРАНШИЗА
 детской школы 
программирования
и дизайна CODDY

 Специально для будущих партнеров



БУДУЩЕЕ
уже наступило! 

Мы живем в век интернет технологий,
стремительно меняющихся на наших глазах!
Со временем темпы изменений в IT 
будут только усиливаться

А через 10 лет ?
Неспособность владеть новейшими
технологиями и программировать будут
восприниматься также, как неграмотность и
незнание элементарной математики сегодня

Стандартная школьная программа
не успевает за стремительным IT развитием.

Заканчивая школу, большинство детей мало
знают о digital technology и способах их
применения в жизни
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ЧТО МЫ
ЗНАЕМ
уже сейчас? 

Детям и и их родителям уже сейчас 
нужно задуматься об освоении
профессии, которая либо
напрямую, либо косвенно связана
с информационными технологиями 

Согласно последним исследованиям
на рынке труда, спрос на IT
специалистов во всем мире огромный

4 из 10 самых высокооплачиваемых работ
требуют опыта программирования.
Среднестатистическая заработная
плата специалистов IT сферы в 2 раза
больше, чем у представителей других
профессий. В IT кругах уже
прогнозируют, что компании, которые
не внедряют новые технологии,
просто не выживут
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Уже сегодня
60% востребованных
современных профессий
связаны с компьютерными
технологиями.

И чем раньше дети
начнут обучаться этим 
навыкам, тем лучше.
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ВКЛАД CODDY
Школа CODDY решает проблему
качественного IT образования для детей

Мы напрямую сотрудничаем с ведущими российскими
и международными IT компаниями, поэтому наши курсы
максимально практичны, постоянно обновляются
и дают только актуальные знания.
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CODDY

Победители премии GLOBEE AWARDS
2023 в номинации Company of the Year
FRANCHISE
Входим в ТОП-10 лучших детских
франшиз по версии Businessmens.ru
Входим в каталог франшиз,
одобренных СБЕРом

На рынке с 2016 года - одна из первых
школ программирования для детей в
России
По состоянию на 2023 год
представлены и успешно развиваемся
в 24 странах и более 180 городах мира

Резиденты технопарка «Сколково»
Имеем официальную
образовательную лицензию

Аккредитованы компанией Microsoft
Являемся официальным
эдьюкейтером Roblox
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ПРЕИМУЩЕСТВА
CODDY

Мы одинаково успешно ведем обучение
в группах и индивидуально, онлайн и офлайн

Сильный и узнаваемый бренд:
наш товарный знак официально
зарегистрирован более чем 
в 53 странах по всему миру

Широкая филиальная сеть 
по всему миру:

Большой опыт управления
собственным бизнесом:

Самая большая в мире 
линейка курсов:

24 страны и более чем 
180 городов присутствия

более 90 направлений

онлайн и офлайн площадки

Высокие стандарты качества
и клиентского сервиса

Сильное бизнес-сообщество
франчайзи-партнеров
CODDY
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ПPOГPAMMИPOBAHИE

Изучение основных языков
программирования,
создание игр, сайтов,
приложений

ДИЗAЙH

Цифровое рисование и анимация,
3D-моделирование, 
инструментарий дизайнера

KИБEPБEЗOПACHOCTЬ

Этичный хакинг,
информационная безопасность

PAЗBИTИE ЛИЧHOCTИ

Дизайн-мышление, интернет-
предпринимательство,
компьютерная грамотность,
видеоблогинг, ораторское мастерство         
и самопрезентация

HAШ ПPOДУKT - кypcы для дeтeй
oт 4 дo 16 лeт
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CODDY: ЦИФPЫ
24 cтpaны,  180 гopoдoв

> 950
млн

> 100
млн

> 90
курсов

ГОДОВОЙ ОБОРОТ
СОБСТВЕННОЙ СЕТИ

ГОДОВОЙ ОБОРОТ
ФРАНЧАЙЗИНГОВОЙ СЕТИ САМАЯ МАСШТАБНАЯ

ПРОГРАММА В МИРЕ

08



ГEOГPAФИЯ CODDY

Россия
Армения
США
Азербайджан
Латвия
Грузия
Германия
Украина
Израиль
Беларусь
Молдавия
Кыргызстан

Эстония
Казахстан
Узбекистан
Франция
Испания
Китай
Туркменистан
Таджикистан
Турция
Кипр
Черногория
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УCЛOBИЯ
ФРАНШИЗЫ
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Для нас важно сохранять качество
и атмосферу CODDY в любом городе 
и точке на карте мира.
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Франчайзингдля нас —это
партнерство.

Наш партнер должен быть
вдохновлен идеей детского
образования, следить за всеми
трендами в этой области, быть
«в теме». Главное — мы должны
доверять ему. Иначе это будет
уже не CODDY.

Оксана Селендеева,
основатель CODDY. Экс Топ-
менеджер Сбера по маркетингу
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KOHЦEПЦИЯ
Франшиза CODDY — это возможность
открыть филиал одной из лидирующих
компаний на рынке дополнительного
IT образования в любой точке
земного шара.
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ПPEИMУЩECTBA
ФPAHШИЗЫ. 1

Свобода действий и принятия решений 

 Вы можете выбрать курсы, которые хотите запустить в своем филиале, а
также самостоятельно определить их стоимость с учетом особенностей
ценообразования в вашем регионе

Размер паушального взноса зависит от
размера вашего города

Паушальный взнос определяется размерами
выбранной вами территории

Личный кабинет
партнера

Вы получаете доступ к
развивающей
платформе, на которой
собраны методические
материалы по курсам, а
также вся необходимая
информация для запуска
и развития нового
филиала

Гибкие условия ежемесячных платежей

Размер ежемесячных платежей определяется
количеством запускаемых на вашей территории
курсов и периодичностью оплаты за них (раз в
год, раз в квартал, раз в месяц)

Отсутствие классического роялти

Ежемесячные платежи за франшизу направлены на
поддержку и развитие учебных дисциплин и не
привязаны к вашим финансовым результатам
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ПPEИMУЩECTBA
ФPAHШИЗЫ. 2

HR-поддержка головного офиса

Вам будет проще работать благодаря бренду,
Наши опытные HR-специалисты помогут вам
в подборе и обучении педагогов и
административного персонала вашего
филиала

Эксклюзивные права на территорию

За вами закрепляется конкретная территория, на которой не могут работать
другие франчайзи-партнеры

Возможности для роста и развития

Вы можете без дополнительных взносов
открыть несколько филиалов на своей
территории, а также в приоритетном порядке
выкупить права на новые территории

Сайт на раскрученном домене

За вами закрепляется персональная страница вашего
города на основном сайте, которую вы можете
продвигать и промотировать
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ПPEИMУЩECTBA
ФPAHШИЗЫ. 3

Актуальны и практические
курсы

Программными директорами наших
курсов становятся только самые
опытные сотрудники, имеющие
большой опыт преподавания и
являющиеся  выпускниками
технических ВУЗов и/или
действующими сотрудниками IT
компаний.

Большинство клиентов —
постоянные

Наши программы рассчитаны
на длительное обучение - от 1 года
до 5 лет. Благодаря модульному
обучению, ребенок найдет курс
по душе, независимо от того, как
меняются его интересы
с возрастом. Ваши клиенты
останутся с вами надолго.

Самый широкий выбор
курсов

Вы сами выбираете какие курсы
из нашего «меню» будут в вашей
школе, с какой возрастной группой
детей вы хотите работать. Вы
сможете выбрать хотите ли вы
обучать программированию или
дизайну, а можете совместить
два этих направления.

01 02 03
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ПАУШАЛЬНЫЙ ВЗНОС ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ ПЛАТА

750 000 РУБ.
1 100 000 РУБ.

ОТ 11 999 РУБ.
ОТ 15 999 РУБ.

105 000 руб.

175 000 руб.

220 000 руб.

275 000 руб.

520 000 руб.

от 6 999 руб.

от 6 999 руб.

от 7 499 руб.

от 7 499 руб.

от 11 999 руб.

ФИHAHCOBЫE УCЛOBИЯ
Вы сможете запустить собственный бизнес            
в перспективной сфере с вложениями,
величина которых зависит от размера вашего города.

ЧИСЛЕННОСТЬ ГОРОДА*

ОТ 1 ДО 2 МЛН.
СВЫШЕ 2 МЛН.

до 50 тыс.

от 50 до 100 тыс.

от 100 до 200 тыс.

от 200 до 500 тыс.

от 500 до 1 млн.
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*Кроме Москвы и Санкт-Петербурга,  городов Московской и Ленинградской областей



PACЧET KOЛИЧECTBA KУPCOB
Партнер получает методические материалы
по тем курсам, которые сам выбирает для запуска.

ЧИСЛЕННОСТЬ ГОРОДА

ОТ 1 ДО 2 МЛН.
СВЫШЕ 2 МЛН.

до 50 тыс.

от 50 до 100 тыс.

от 100 до 200 тыс.

от 200 до 500 тыс.

от 500 до 1 млн.

КОЛИЧЕСТВО КУРСОВ

6 КУРСОВ
6 КУРСОВ

4 курса

4 курса

4 курса

4 курса

6 курсов
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ЧTO ПOЛУЧAET ПAPТHЁP?

МАРКЕТИНГ    
И ПРОДАЖИ:

ОРГАНИЗАЦИЯ
РАБОТЫ ФИЛИАЛА:

Разрешение на использование товарного знака

Подробный чек-лист и план запуска школы

Рекомендации по продвижению школы 

Гайдлайны, маркетинговые материалы
Помощь в создании аккаунтов и ведении
социальных сетей (+SMM)
Скрипты и правила продаж

Стандарты клиентской поддержки

Помощь с подбором площадки

Технические консультации по выбору и настройке ПК

Корпоративный сайт (персональная страничка
на город/страну)

Корпоративная почта

Доступ к корпоративной CRM-системе
(оплаченной на год)
Доступ к общему чату партнеров
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Рекомендации по проведению собеседования с
потенциальными преподавателями

Возможность согласования кандидатов 
или HR головного офиса

Консультации преподавателей в процессе работы

Обучение преподавателей по стандартам

Пакет из наших самых популярных курсов
(от 4 до 6 в зависимости от размера города)

Консультации программных директоров

Программа и пошаговая методичка каждого курса

Программа и пошаговая методичка мастер-классов

ЧTO ПOЛУЧAET ПAPТHЁP?

ОРГАНИЗАЦИЯ
УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА:

МЕТОДИЧЕСКИЕ
МАТЕРИАЛЫ:

Критерии отбора преподавателей

Консультации по организации учебного процесса

Постоянное обновление курсов

Видео-уроки по каждому занятию (для преподавателей)

Памятки для преподавателей по дополнительным
материалам, домашним заданиям и пр.
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TPEБOBAHИЯ K ПЛOЩAДKE

01 02 03

04 05 06

Площадь не менее 30 кв.
метров. Это может быть
арендуемое или
собственное помещение,
офис технологических
компаний, коворкинг,
библиотека или детский
центр.

Парковка, удобный доступ
на автомобиле.

Привлекательный
фасад здания.

Окна, вентиляция
и возможность
проветривания.

Удобное расположение
(центр города или вблизи
остановок общественного
транспорта).

Зона с чаем или кофе,
вендинговые автоматы
(по возможности).
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TEXHИЧECKOE 
OCHAЩEHИE

Ноутбуки — по одному на ребенка
в классе.

Плазма или проектор в каждом классе
(для трансляции материалов
с компьютера преподавателя).

WI-FI, удлинители.

Маркеры и прочая канцелярия.

Доска/флипчарт.
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CЛЕДУЮЩИЕ ШAГИ

01 02 03 04 05

Вы получаете презентацию,
финансовый план и 
образец типового 
договора. Для обсуждения
данных материалов мы
организуем встречу с
нашим экспертом по
развитию франшизы.

Изучение, согласование 
и подписание договора 
с последующей оплатой
паушального взноса
(возможна рассрочка
платежей/внесение брони
на время тестового
периода).

Знакомство с
действующими партнерами
и включение в общий
закрытый чат. Создание
корпоративной почты,
социальных сетей и
страницы города партнера
на официальном сайте.

Выдача детальных
инструкций и всех
необходимых материалов
для запуска и работы
в личном кабинете
партнера. Помощь
в обучении персонала.

Неограниченные
консультации в ходе запуска,
работы и дальнейшего
развития. Помощь со стороны
головного офиса по всем
интересующим вопросам.

ПЕРЕГОВОРЫ ЗАКЛЮЧЕНИЕ ДОГОВОРА 
И ОПЛАТА

ВНЕДРЕНИЕ В КОМАНДУ ПОМОЩЬ В ЗАПУСКЕ
ШКОЛЫ

ПОДДЕРЖКА
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OTЗЫBЫ ПAPTHЁPOB
Пожалуй лучший формат бизнеса из всех, которые 
я вел за последние годы. Во-первых, глобальное
развитие IT, моего любимого направления, дает
возможность расти и прибавлять каждый год. Во-вторых,
очень правильная идея в том, что вклад в наших детей 
с раннего возраста, получение актуальных навыков
помогает мне ощущать важность и ценность своей
работы.

И, конечно, крутая поддержка Оксаны Селендеевой 
с командой профессионалов CODDY, вдохновленных
общей идеей, дает мне уверенность в том, что успех
нашей кампании неизбежен.

Владимир Шайдуров
партнер, г. Иркутск (Россия)

CODDY – это то, о чем я не жалею ни дня с тех пор, 
как сделала свой выбор. Нет, это не значит, что 
можно сидеть и работа будет выполняться магическим
образом. Это колоссальный ежедневный труд всей
команды.

Нота ежедневная поддержка (во всех смыслах) и
мотивация, которая есть, заставляет двигаться 
выше и быстрее! Рада быть частью команды, которая
любит то, что делает!

Мария Карачевская
партнер, г. Симферополь (Россия)
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OTЗЫBЫ ПAPTHЁPOB

Сотрудничеством вполне доволен. 

Выделю основные преимущества:
+ Актуальные и разнообразные продукты
+ Гибкая схема сотрудничества
+ Большая свобода в действиях
+ Отличная поддержка команды CODDY, постоянное
развитие
+ Низкий входной порог для начала работы

Спасибо всей команде Coddy за отличную работу!

Ильнур Ишбердин
партнер, г. Санкт-Петербург (Россия)

Анна Едигарьева
партнер, г. Екатеринбург (Россия)

Город Екатеринбург в команде CODDY уже с 2019 года.
Работать одно удовольствие!
Спасибо головному офису за то, что помогают
с продвижением, рекламными материалами, прово-
дят тренинги и вебинары, и в целом, передают свой
ценный опыт.
Все предоставляемые курсы оформлены в методички,
в которых есть все нужное для успешной работы
команды.
Оксана и команда Москвы всегда на связи, что очень
ценно для нас.
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«Инвecтиции в знaния
  платят лучшиe
  дивиденды»

Бенжамин Франклин (Benjamin Franklin)

CODDY. It’s time to change the world!
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ЕСЛИ У ВАС 
ВОЗНИКЛИ 
ВОПРОСЫ,
мы с удовольствием вас 
проконсультируем!
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Отдел франшиз CODDY

partners@coddyschool.com
+7 (495) 106-60-11

https://franchise.coddyschool.com

mailto:gleb.vasiliev@coddyschool.com
https://franchise.coddyschool.com/

